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 نوآوری آموزشی

 « یبر مهندس ی»درآمد دیدرس جد

 

  ۀ در مورد نحو   یکمتر آموزش  یول  آموزدیم  اریبس  اتیرا با جزئ  یرشته مهندس  کی  یهاندیفنون، روابط و فرا  یآموزش دانشگاه

 یاها کار حرفهپس از سال  ایو    ،یزیصورت غرمطالب را معمولا به   گونهنی. مهندسان اکندیارائه م  یواقع  یایآنها در دن  یریکارگبه

  انیکه بتواند دانشجو  ییها آموزش  ی خال  ی ها قبل جامشکل، از سال  ن یرفع ا  ی. برارندیگیو خطا، فرا م  ندر صنعت، و با آزمو

در   شرویپ   یهامنظور، دانشگاه  نیا. بهشد یاحساس م  د،یکار در آن آشنا نما  ۀو نحو  یمهندس  ۀحرف  یهاتیرا با واقع  یمهندس

آخر   ی هاها در گذشته در سالدرس  گونهنیو عرضه کردند. ا  یطراح  نهیزم  نیرا در ا  یی هادرس  ا یدرس    ، یامر آموزش مهندس

 گونه دروس به  نیمعتبر، ا  یهادر تمام دانشگاه بای. امروزه، تقردیگردیارائه م ارشد،یدر دوره کارشناس یحت ای  ،یدوره کارشناس

ابتدا اول و  تا دانشجو  یدوره کارشناس   یسال    ها، ی و کارآموز  لیتحص  یبعد   یهابتوانند در طول سال   انیمنتقل شده است، 

  ی هاصورت  ف بهمختل  یهاها در دانشگاهدرس  نیمحک تجربه بزنند. گرچه ادرس را به  ن یفراگرفته در ا  یهامطالب و دستورالعمل 

  ی عمل  ی هاتیفعال  ها درس   نیا  ۀدر هم  با یبرخوردار بوده و تقر  یکسان ی  ش یب  و  کم  یکل  یاز محتو  یاند ول شده  یگذارنام  ی گوناگون

 .ها، گنجانده شده استبهتر با آموخته  ییآشنا یبرا یقابل توجه

هماهنگ با مراکز مشابه    ران،یا  یآموزش مهندس  یابیارزش  ۀکشور، مؤسس  یآموزش مهندس  یها یکاست  یی شناسا  یدر راستا     

ا  یآموخته مهندسدانش  کی  یبرا  ازیمورد ن  ییتوانا   ازدهی  شرفته،یپ   یهادرکشور  از    ۀ توسع   انیم  نیرا درنظر گرفته است. که 

 :رندیگیکشور، کمتر مورد توجه قرار م یشآموز ی هادر برنامه ر،یز یهاییتوانا

 متفاوت،  یعملکردها یدارا ی هاکار در گروه ییوانات −

 ، یو اخلاق یاحرفه یهات یدرک مسئول ییتوانا −

 (،یریو تصو ینوشتار ، یارتباط مؤثر )شفاه  جاد یا ییتوانا −

 .یادرک ضرورت کسب مداوم آموزش در طول کار حرفه −

منظور مرتفع را در برنامه خود منظور کنند. به  ها ییتوانا  نیآموزش ا  د یها با دانشگاه  ، یابیارزش  ندیاز فرا  زیآمتیگذر موفق  یبرا     

بخش ا  یکردن  جد  ها، یکاست  نیاز  »درآمد  به  یدیدرس  مهندس  ینام  هم  د یگرد  یطراح  « یبر  اول  سال  در    ی هادوره  ۀتا 

تفکر خلاق   یریکارگو به  یکارگروه   ،یباطارت  یهامهارت  تیدرس تقو  نیا  ی گردد. هدف اصل  ضهعر  ران،یا  ی مهندس  یکارشناس

کشور  ی مهندس یهااست که معمولا در دوره ییهامجموعه اطلاعات و مهارت ۀارائه دهند یشنهادیاست. درس پ  انیدر دانشجو

به دانستن و   ازیدر صنعت، ن  یادر دانشگاه و مهندسان، در طول کار حرفه  لیدر خلال تحص  انیدانشجو  یول  شوندینم  سیتدر

 .ها دارندکاربردن آنبه

 مختلف آن؛  یهاشاخه نیموجود ب یهاها و تفاوتو شباهت یآموزش مهندس  یاز محتو ی آگاه •

 ز؛یآمتیموفق  یانجام کارگروه  یلازم برا آوردن مهارت دستبه •
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 (؛ یکیو الکترون یریتصو ،ی ،کتبی)شفاه  یدر ارتباطات مهندس ی مهارت عمل کسب •

 ؛ یعلم یو حراست از دستاوردها یمقالات پژوهش هیها، تهداده ی و سامانده یگردآور  یهاروش  یریفراگ •

 ؛ یاخلاق در مهندس تیو ضرورت رعا یامهندس حرفه کی ی هایژگ یبا و ییآشنا •

 ؛ ی مهندس یهاتیدر فعال تیخلاق  یریکارگو به تیاهم شناخت •

 ؛ یدرمهندس یزیرو برنامه یطراح ندیفرا  یمبان یریفراگ •

 .یمهندس یهاتیو در فعال ل یدرطول تحص یمنیا تیو خطر به منظور رعا سکیر می مفاه درک •

و توسط انتشارات دانشگاه تهران به   دهیگرد  فیتأل  زین  «یحرفه مهندسبه نام »  یدرس، کتاب   نیکردن ارائه ا  ترییاجرا  یبرا

  ی دانشکده فن  ی علوم مهندس  ی کارشناس  ۀ در دور  1387-88  یلیاز سال تحص  یبر مهندس   ی است. درس درآمد  دهیچاپ رس

بر   یدرآمد»  دیدرس جد  یآموزش  شنهادیقرارگرفت. پ   دییو تأ   یابیارز  موردآن    ییدانشگاه تهران به اجرا گذاشته شد و کارا

  بیدنبال تصوو به  دیرس  بیتصوبه  ،یدر آموزش مهندس  ونسکوی  یکرس  یراهبرد  یشورا   91مورخ اسفند    ۀدر جلس   «یمهندس

درس   نیو مشخصات ا  ها لدانشگاه تهران، به اجرا گذارده شد. سرفص  ی فن  یهادر سطح دانشکده  ،ی فن  س یپرد  یآموزش  یشورا 

 شتر یکه ب  ، یهستد، روش خاص  یمهارت  شتریدرس ب  نیا  ینظر گرفته شده برا مطالب در  نکهیا( آمده است. نظر بهوستیپدر )

در مورد محتوا و   یلیآن درنظر گرفته شده است. اطلاعات تکم یدرس است، برا  یابیدر ارائه و ارز انیمشارکت دانشجوبه یمتک

را میا  ۀارائ  ۀنحو   ی مهندس  یکارشناس  ی هادوره  ی برا  یحرفه مهندس  دیدرس جد  ی طراح»در مقاله    د یتوانین درس 

درس،   نیاجرا درآمدن ابه  یلازم را، برا  یهایآماده است تا همکار  یدسدر آموزش مهن  ونسکوی   ی. کرسدیابی(، بوستیپ)   «رانیا

 .علاقمند قرار دهد یمراکز آموزش اریدر اخت
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